
Idee
Seit August 2008 besteht für Unternehmen der
Immobilienbranche die Möglichkeit, ein neues
Konzept am REMI fördernd zu begleiten: 
Die gezielte Unterstützung von Frauen in der Immo-
bilienwirtschaft.

Gründungspartner
– Real Estate Management Institute der EBS
– Frauen in der Immobilienwirtschaft e.V.
– Immobilien Manager Verlag IMV GmbH & Co. KG

Ziel
Förderung von insgesamt 20 herausragenden Frauen
p.a. aus der Immobilienwirtschaft in allen immo-
bilienbezogenen Studiengängen der EBS in Aus- und
Weiterbildung.

Umfang
50%-Stipendien in Höhe von 3.750 bis 9.750 Euro.
Die Gesamtförderhöhe entspricht einem Volumen
von jährlich etwa 120.000 Euro.

Aufforderung
. . . an die Unternehmen: Vergeben Sie jetzt ein

Stipendium für Frauen in der Immobilienwirt-
schaft unter Namensnennung Ihres Unter-
nehmens.

. . . an potenzielle Stipendiatinnen: Machen Sie mit
und bewerben Sie sich jetzt auf einen Studien-
platz.

Kontakt
Carmen Grahn, Telefon +49 611 3601 8934
immofrauen@rem-institute.org

Stiftungsinitiative zur Förderung von 
Frauen in der Immobilienwirtschaft
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www.rem-institute.org

Name, Vorname

Funktion/Position

Firma

Straße

PLZ, Ort

Telefon

Telefon mobil

Telefax

E-Mail

Datum, Unterschrift

Telefax +49 611 36018 902 Oder nehmen Sie per E-Mail Kontakt auf.

�� Wir möchten uns als Unternehmen �� Ich interessiere mich für ein Stipendium.
an einer Stipendienvergabe beteiligen.
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